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 1  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 03011100793

Data di iscrizione: 10/02/2009
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 26/01/2009
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' COOPERATIVA, SENZA ALCUNA FINALITA' SPECULATIVA, INTENDE FAR
PARTECI PARE I SOCI AI BENEFICI DELLA MUTUALITA' APPLICANDONE I METODI E
ISPIRANDOSI, NE LLA SUA ATTIVITA', AI PRINCIPI DELLA LIBERA E SPONTANEA
...

Poteri da statuto LA COOPERATIVA E' RETTA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA UN
NUMERO DI CONSIGLIERI DETERMINATO DALLA ASSEMBLEA DI VOLTA IN VOLTA IN
OCCASIONE DELL' ELEZIONE DELL'INTERO CONSIGLIO E COMUNQUE MAI INFERIORE A
TRE E
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03011100793
del Registro delle Imprese di CATANZARO
Data iscrizione: 10/02/2009

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 10/02/2009

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 26/01/2009

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050
con proroga tacita indeterminata (art. 2273 c.c)

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2009

forme amministrative consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA SOCIETA' COOPERATIVA, SENZA ALCUNA FINALITA' SPECULATIVA, INTENDE FAR
PARTECI PARE I SOCI AI BENEFICI DELLA MUTUALITA' APPLICANDONE I METODI E
ISPIRANDOSI, NE LLA SUA ATTIVITA', AI PRINCIPI DELLA LIBERA E SPONTANEA
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COOPERAZIONE, ALLA CUI D IFFUSIONE E AFFERMAZIONE E' IMPEGNATA.LA SOCIETA'
COOPERATIVA "G.A.L. MONTI RE VENTINO" E' COSTITUITA CON FUNZIONI DI GRUPPO DI
AZIONE LOCALE AI SENSI DELL'ART ICOLO 62 DEL REGOLAMENTO CE 20 SETTEMBRE 2005,
N. 1698/2005 E SVOLGE OGNI ATTIVI TA' NECESSARIA ALLA DEFINIZIONE E ATTUAZIONE
DI UNA STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE PER LE ZONE RURALI E NELLO SPECIFICO HA
COME OGGETTO:- LA REALIZZAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO RURALE DEFINITE NEL
PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007/201 3 PER LA REGIONE CALABRIA, DECISIONE
DELLA COMMISSIONE EUROPEA N. C(2007)6007 DE L 29 NOVEMBRE 2007  DI APPROVAZIONE
DEL P.S.R. 2007/2013 APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N. 760 DEL
12 DICEMBRE 2007 ED APPROVATO CON DELIBERA DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA
CALABRIA N. 240 DEL 18 MARZO 2008 - LA GESTIONE DEI FONDI NONCHE' LA
SOVRINTENDENZA DEL FUNZIONAMENTO DEL PARTENARIATO, IN CONFORMI TA' A QUANTO
PREVISTO DAL REG CE 1968/2005, PER FACILITARE LO SVILUPPO RURALE ED ECONOMICO
DEL TERRITORIO, DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE E/O LE NUOVE INIZIATIVE
IMPRENDITORIALI, PROMUOVENDO LO SPIRITO DI INIZIATIVA E CONTRIBUENDO AL RILANCI
O DELL'ECONOMIA E DELL'OCCUPAZIONE NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL REVENTINO;- LA
CANDIDATURA ALLA GESTIONE DI PROGRAMMI PROMOSSI DALLA UNIONE EUROPEA COSI' COME
PREVISTO DALLA DELIBERA CIPE 08/05/1995 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI
NONCHE' DALLA NORMATIVA IN MATERIA DI FONDI STRUTTURALI COMUNITARI, FONDI
NAZION ALI AFFERENTI ALLA PROGRAMMAZIONE REGIONE CALABRIA 2007/2013;LA SOCIETA'
COOPE RATIVA "GAL MONTI REVENTINO" ALTRESI':- OPERA PREVALENTEMENTE NEL SETTORE
DELL A PROMOZIONE IMPRENDITORIALE, DELLA CREAZIONE D'IMPRESA, DELLA FORNITURA
DI SERV IZI REALI, DELL'ASSISTENZA TECNICA AGLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI,
DELL'ANIMAZIONE TERRITORIALE E/O ECONOMICA, DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE, DEL
MARKETING TERRI TORIALE, DELLA COMUNICAZIONE, DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO,
DELLA RICERCA APPLI CATA, DEL FINANZIAMENTO ALLE IMPRESE, DI QUANTI OCCORRENTE
AD INTERCETTARE PROCE SSI E/O STRUMENTI PER L'AGEVOLAZIONE DI INIZIATIVE
PUBBLICHE E PRIVATE;- REALI ZZA, ORGANIZZA, COORDINA ED ATTUA STRUMENTI DI
PARTECIPAZIONE A MOSTRE, FIERE ED EVENTI PROMOZIONALI, IN ITALIA ED ALL'ESTERO,
A FAVORE DI ENTI PUBBLICI E SOGGE TTI PRIVATI DEL TERRITORIO DEL REVENTINO,
ANCHE PER LA PROMOZIONE DI SISTEMI PRO DUTTIVI LOCALI, DISTRETTI, MARCHI
COLLETTIVI DI QUALITA' AL FINE DI CARATTERIZZA RE, DISTINGUERE E QUALIFICARE,
IN ITALIA ED ALL'ESTERO, LA PROMOZIONE DELLE IMPR ESE E DEL TERRITORIO
RICONDUCIBILE ALL'AREA DEL REVENTINO;- AGEVOLA I PROCESSI DI INSEDIAMENTO,
NELL'AREA DEL REVENTINO, DI IMPRESE IN FORMA SINGOLA O ASSOCIA TA DI LIVELLO
NAZIONALE E/O INTERNAZIONALE;- ELABORA E REALIZZA PROGETTI DI SV ILUPPO
ECONOMICO, DI INNOVAZIONE GLOBALE, DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISOR SE
AMBIENTALI, CULTURALI, RURALI E CULTURALI NELL'AREA DEL REVENTINO;- PROMUOV E
LO SVILUPPO DEL TERRITORIO DELL'AREA DEI MONTI REVENTINO E LA VALORIZZAZIONE D
ELLE RISORSE SPECIFICHE DELLE ZONE RURALI, CON UN'AZIONE INTEGRATA E COORDINATA
TRA TUTTI I SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI OPERANTI NELL'AREA CONSIDERATA, SULLA
BA SE DI UNA STRATEGIA CONDIVISA FONDATA SUL METODO DELLA CONCERTAZIONE
LOCALE;- INTRAPRENDE AZIONI PER LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE LOCALI IN
COERENZA CON AL TRI PROGRAMMI DI SVILUPPO E CON ALTRI GRUPPI DI AZIONE
LOCALE;LA SOCIETA' COOP ERATIVA "GAL MONTI REVENTINO" ALTRESI' PUO':-
PROMUOVERE UNO SVILUPPO SOSTENIB ILE DELL'AMBITO TERRITORIALE DEL REVENTINO CHE
RICONOSCA E RAFFORZI IL RUOLO FON DAMENTALE CHE L'AGRICOLTURA, LA ZOOTECNIA, LA
SILVICOLTURA, LA CASTANICOLTURA, L 'OSPITALITA' DIFFUSA E L'ECONOMICA RURALE
RIVESTONO PER L'AREA CONSIDERATA;- P ROMUOVERE E SOSTENERE UNO SVILUPPO
INTEGRATO E MULTIFUNZIONALE DELLE ATTIVITA' A GRICOLE;- PROMUOVERE LO SVILUPPO
DEL TURISMO LOCALE E DELLE PICCOLE ATTIVITA' IMPRENDITORIALI ATTRAVERSO
INTERVENTI SOSTENIBILI CHE PERMETTANO LA VALORIZZAZIO NE DEL TERRITORIO RURALE
E DEGLI ELEMENTI DI PREGIO SOTTO IL PROFILO ARTISTICO, TRADIZIONALE,
AMBIENTALE, NATURALISTICO IN ESSO PRESENTI;- SOSTENERE LO SVILUP PO DEL TESSUTO
IMPRENDITORIALE, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI GIOVANI ED ALLA PROB LEMATICA DEL
RICAMBIO GENERAZIONALE NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA' LEGATE AL MONDO RURALE ED
ARTIGIANALE;- SVILUPPARE UN'OFFERTA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE VOLT A AD UNA
VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE CON UNA CRESCITA DELLE CAPACITA' IMP
RENDITORIALI;- PROMUOVERE UN PROCESSO DI SVILUPPO TECNOLOGICO ED INNOVATIVO AN
CHE NEL MONDO RURALE ATTRAVERSO L'IMPLEMENTAZIONE E LA DIFFUSIONE DI STRUMENTI
E D INFRASTRUTTURE INTANGIBILI CHE PERMETTANO L'AMMODERNAMENTO DELLE FASI E DEI
PR OCESSI DI PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI;- REALIZZARE E/O PROMUOVERE
INIZIATIVE IN QUALUNQUE SETTORE, ATTE A VALORIZZARE, SOTTO OGNI ASPETTO ED IN
OGNI FORMA OP PORTUNA, LE RISORSE ED I PRODOTTI LOCALI;- SVOLGERE ATTIVITA' DI
SALVAGUARDIA E PROMOZIONE DELL'IMPORTANTE PATRIMONIO AMBIENTALE E CULTURALE
LOCALE;- PROMUO VERE SUL TERRITORIO DEL G.A.L. UN'ADEGUATA PRESENZA DI SERVIZI
SOCIALI CHE PERME TTANO UNA COPERTURA DEI FABBISOGNI DI AREE SPESSO PENALIZZATE
DALL'ISOLAMENTO CO N I PRINCIPALI CENTRI;- DI SOSTENERE ED ADERIRE AGLI
STRUMENTI DI PROGRAMMAZIO NE E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO FINALIZZATI ALLO
SVILUPPO DI TUTTI I SETTORI PRESENTI NEL TERRITORIO CONSIDERATO, PARTECIPANDO
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ATTIVAMENTE COME SOGGETTO GIUR IDICO RILEVANTE;- INTRAPRENDE OGNI ATTIVITA'
PREVISTA PER L'ATTUAZIONE DELLE A TTIVITA' SOPRA RIPORTATE ED OGNI ALTRA AZIONE
CONTEMPLATA DAI PROGRAMMI COMUNITA RI, NAZIONALI E REGIONALI COERENTI CON GLI
OBIETTIVI STRATEGICI TERRITORIALI. LA SOCIETA' COOPERATIVA "GAL MONTI
REVENTINO" POTRA' SVOLGERE ATTIVITA' E SERVIZ I AFFINI A QUANTO SUDDETTO PER LO
SVOLGIMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' CONNESSE, SU SSIDIARIE , INTEGRATIVE O
COMPLEMENTARI DELLE PRECEDENTI PER L'INCREMENTO ED IL RAGGIUNGIMENTO DEL FINE
SOCIALE;

Poteri

poteri da statuto LA COOPERATIVA E' RETTA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA UN
NUMERO DI CONSIGLIERI DETERMINATO DALLA ASSEMBLEA DI VOLTA IN VOLTA IN
OCCASIONE DELL' ELEZIONE DELL'INTERO CONSIGLIO E COMUNQUE MAI INFERIORE A TRE E
SEMPRE DISPARI F INO AD UN MASSIMO DI NUMERO NOVE COMPONENTI.I CONSIGLIERI SONO
ELETTI DALLA AS SEMBLEA FRA I SOCI E I RAPPRESENTANTI DEGLI ENTI SOCI AVENTI
DIRITTO AL VOTO NON CHE' IN REGOLA CON I VERSAMENTI DELLE QUOTE SOTTOSCRITTE,
NON AVENTI DEBITI DI Q UALSIASI NATURA VERSO LA COOPERATIVA E CHE COMUNQUE
ABBIANO PIENAMENTE SODDISFAT TO TUTTI I LORO IMPEGNI E OBBLIGAZIONI VERSO LA
STESSA.LA NOMINA DEGLI AMMINIS TRATORI E' RISERVATA, AI SENSI DELL'ART. 2535
DEL C.C. ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI CH E COMUNQUE DEVE SCEGLIERNE ALMENO LA
MAGGIORANZA TRA I SOCI ORDINARI.NEL CONSI GLIO DI AMMINISTRAZIONE SI DOVRA'
CERCARE DI DARE RAPPRESENTATIVITA' DI TUTTI I SETTORI ECONOMICI FACENTI PARTE
DEL GAL.SECONDO QUANTO STABILITO DALLA COMUNIC AZIONE AGLI STATI MEMBRI NON
PIU' DEL 50% DEGLI AMMINISTRATORI POSSONO ESSERE RA PPRESENTANTI DEGLI ENTI
LOCALI.GLI AMMINISTRATORI DURANO IN CARICA TRE ANNI E SONO SEMPRE
RIELEGGIBILI.ART.32AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SONO ATTRIBUI TI I PIU' AMPI
POTERI PER LA GESTIONE DELLA COOPERATIVA.IL CONSIGLIO PUO' PERT ANTO DELIBERARE
IL COMPIMENTO DI TUTTI GLI ATTI E LO SVOLGIMENTO DI TUTTE LE OPE RAZIONI DI
ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE CHE COMUNQUE RIENTRINO NELL 'OGGETTO
SOCIALE, CON LA SOLA ECCEZIONE DI QUANTO PER STATUTO O PER NORMA INDERO GABILE
DI LEGGE E' ESPRESSAMENTE ATTRIBUITO ALL'ESCLUSIVA COMPETENZA DELLA ASSEM
BLEA.SPETTA FRA L'ALTRO - OLTRE QUANTO GIA' ESPRESSAMENTE PREVISTO IN QUESTO S
TATUTO - AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIO
NI DELLA ASSEMBLEA;- CONFERIRE POTERI ANCHE A FUNZIONARI DELLA COOPERATIVA;-
DELIBERARE L'ADESIONE AD ORGANIZZAZIONI FEDERALI O CONSORTILI E A SOCIETA' ANCH
E NON COSTITUITE IN FORMA COOPERATIVA, PURCHE' SVOLGANO ATTIVITA' COLLEGATE E/O
AFFINI AL MOVIMENTO COOPERATIVO;- FORMULARE IL PROGRAMMA DI ATTIVITA' DELLA CO
OPERATIVA;DELIBERARE SULLA CONTRAZIONE DI PRESTITI E SULLA APERTURA DI CONTI C
ORRENTI CON PRIVATI E ISTITUTI DI CREDITO;- DELIBERARE SULL'ASSUNZIONE E IL LI
CENZIAMENTO DEL PERSONALE, DEL QUALE DEVE FISSARE L'ORGANICO, LE MANSIONI E LE
R ETRIBUZIONI;- CURARE IL COORDINAMENTO TECNICO E ORGANIZZATIVO DELLA
COOPERATIV A;- DELIBERARE SULLA NOMINA DI CONSULENTI A TEMPO DETERMINATO OGNI
VOLTA CHE S E NE RAVVISI LA NECESSITA';- DELIBERARE E ATTUARE LE ALTRE
INIZIATIVE, GLI ATT I E LE OPERAZIONI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE DI SUA COMPETENZA .IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE INOLTRE
DELIBERA SU:- ASSUNZIONE E ASSEGNAZ IONE DI APPALTI;- CONCESSIONE DI GARANZIE
REALI E PERSONALI;- CANCELLAZIONE, SURROGHE E POSTERGAZIONI DI IPOTECHE;-
OPERAZIONI PRESSO IL DEBITO PUBBLICO, LA CASSA DEPOSITI E PRESTITI, NONCHE'
PRESSO QUALSIASI BANCA, UFFICIO, ISTITUTO DI CREDITO E FINANZIARIO SIA PUBBLICO
CHE PRIVATO;- CESSIONI DI CREDITO DI QUA LSIASI SPECIE;- LOCAZIONE DI MOBILI E
IMMOBILI;- STARE IN GIUDIZIO DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA E
AMMINISTRATIVA CON LA DESIGNAZIONE DI AVVOCAT I, PROCURATORI, PERITI O
ARBITRI;- TRANSAZIONI;- CONTRAZIONE DI DEBITI;- C ONCESSIONE DI CREDITI E
QUANT'ALTRO NECESSARIO PER LA GESTIONE E LO SVILUPPO DEL LA
COOPERATIVA.ART.33GLI AMMINISTRATORI SONO DISPENSATI DAL PRESTARE CAUZION
E.ESSI NON HANNO DIRITTO AD ALCUN COMPENSO O RIMBORSO DELLE SPESE, SOSTENUTE N
ELL'ESERCIZIO DELLE LORO FUNZIONI, SALVO CHE NON LO DELIBERI L'ASSEMBLEA, CHE
PU O' ANCHE STABILIRE CHE AD ESSI VENGANO CONCESSI GETTONI DI PRESENZA PER LA
LORO ATTIVITA' COLLEGIALE.SPETTA AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, SENTITO IL
PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE, DETERMINARE IL COMPENSO DOVUTO A QUELLI DEI SUOI
MEMBRI CHE SIANO CHIAMATI A SVOLGERE SPECIFICI INCARICHI, ANCHE A CARATTERE
CONTINUATI VO, IN FAVORE DELLA COOPERATIVA.ART.34IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, COMPO STO DA UN MINIMO DI TRE AD UN MASSIMO DI SETTE MEMBRI,
NELLA SUA PRIMA RIUNIONE ELEGGE, SCEGLIENDOLI TRA I PROPRI MEMBRI, IL
PRESIDENTE ED IL VICE PRESIDENTE. FUNGE DA SEGRETARIO DEL CONSIGLIO UN
CONSIGLIERE OPPURE UNA PERSONA, ANCHE NON S OCIO, APPOSITAMENTE DELEGATA.IL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO', SE LO RITIE NE OPPORTUNO:- NOMINARE ANCHE
PER COADIUVARE IL PRESIDENTE, L'UFFICIO DI PRESI DENZA O COMITATO ESECUTIVO,
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COMPOSTO DAL PRESIDENTE, DAI O DAL VICE PRESIDENTE E /O DA UNO O PIU'
CONSIGLIERI, DELEGANDO AD ESSO PARTE DEI PROPRI COMPITI E ATTRI BUZIONI;-
DEMANDARE AD UNO O PIU' CONSIGLIERI, CONGIUNTAMENTE O DISGIUNTAMENTE , PER
SINGOLI ATTI O PER CATEGORIE DI ATTI O PER INCARICHI PERIODICI, PARTE DELL E
PROPRIE ATTRIBUZIONI E POTERI, STABILENDONE LA DURATA E LA NATURA;- ISTITUIR E
COMITATI TECNICI ANCHE FRA NON SOCI, STABILENDONE LA COMPOSIZIONE, LE ATTRIBUZ
IONI E GLI EVENTUALI COMPENSI.LE DELIBERE DEL COMITATO ESECUTIVO, SE ISTITUITO
, DOVRANNO ESSERE TRASCRITTE IN UN APPOSITO LIBRO.LA MANCATA RATIFICA DELLE DE
LIBERAZIONI DEL COMITATO ESECUTIVO DA PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
NO N HA EFFETTO VERSO TERZI.I POTERI, LA DURATA IN CARICA, LE ATTRIBUZIONI E
GLI EVENTUALI COMPENSI DI DETTI ORGANISMI SARANNO STABILITI NELLE RELATIVE
DELIBERAZ IONI DI ISTITUZIONE E DOVRANNO, IN OGNI CASO, ESSERE COMUNICATE
ALL'ASSEMBLEA NE LLA PRIMA RIUNIONE.IL TUTTO POTRA' COMUNQUE ESSERE
OPPORTUNAMENTE DEFINITO IN UN REGOLAMENTO INTERNO.IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, QUANDO LO REPUTI UTILE AL FUNZIONAMENTO DELLA COOPERATIVA,
NOMINERA' UN DIRETTORE STABILENDONE IL COMP ENSO E LE MANSIONI. ALLO STESSO
POTRANNO ANCHE ESSERE CONFERITI POTERI DI RAPPRE SENTANZA PER DETERMINATI ATTI.
IN QUESTO CASO SI APPLICHERANNO LE NORME PREVISTE DALL'ART.2396 DEL C.C.IL
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE HA LA LE GALE RAPPRESENTANZA DELLA
COOPERATIVA DI FRONTE AI TERZI E IN GIUDIZIO CON FIRMA SINGOLA.EGLI ATTUA,
ESEGUENDOLE, TUTTE LE DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI SOCIALI. EGLI E' AUTORIZZATO
AD ESEGUIRE INCASSI DI OGNI NATURA E A QUALSIASI TITOLO DA PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI E/O DA PRIVATI, RILASCIANDONE QUIETANZA LIBERATORIA. IL
PRESIDENTE HA LA FACOLTA' DI NOMINARE AVVOCATI PROCURATORI NELLE LITI ATTIVE E
PASSIVE, RIGUARDANTI LA COOPERATIVA, DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIARIA
E AMMINISTRATIVA E IN QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE, NONCHE' DI RILASCIARE A
CHICCHESSIA PROCURE SPECIALI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI. PREVIA INDIC
AZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IL PRESIDENTE PUO' DELEGARE PARTE DEI
PR OPRI POTERI ANCHE IN VIA CONTINUATIVA AL VICE PRESIDENTE, AD UN MEMBRO DEL
CONSI GLIO O AL DIRETTORE SE NOMINATO.SOTTO LA SUA PERSONALE RESPONSABILITA',
IN CAS O DI URGENTE NECESSITA', IL PRESIDENTE POTRA' PROCEDERE ALLO
SCIOGLIMENTO DI ATT I DI ESCLUSIVA COMPETENZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE,
AL QUALE DOVRA' COMU NQUE DARNE COMUNICAZIONE PER RATIFICA NELLA PRIMA RIUNIONE
DA CONVOCARSI CON URG ENZA. LA MANCATA RATIFICA DELLE DECISIONI ASSUNTE
AUTONOMAMENTE DAL PRESIDENTE D A PARTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NON HA
EFFETTO VERSO I TERZI. IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE TUTTE LE
SUE MANSIONI E I SUOI POTERI SP ETTANO AL VICE PRESIDENTE CON FIRMA SINGOLA. DI
FRONTE AI TERZI LA FIRMA DEL VIC E PRESIDENTE E' PROVA DI IMPEDIMENTO O ASSENZA
DEL PRESIDENTE.IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' CONVOCATO DAL PRESIDENTE DI
SUA INIZIATIVA O QUANDO NE SIA FA TTA DOMANDA DA ALMENO DUE TERZI DEI
CONSIGLIERI IN CARICA O DAL COLLEGIO SINDACA LE.LA CONVOCAZIONE E' FATTA PER
LETTERA DA SPEDIRSI ALMENO CINQUE GIORNI PRIMA DI QUELLO FISSATO.NEI CASI
D'URGENZA LA CONVOCAZIONE E' FATTA PER TELEGRAMMA O RACCOMANDATA O FAX O PER
POSTA ELETTRONICA (E-MAIL) IN MODO CHE I CONSIGLIERI E I SINDACI EFFETTIVI NE
SIANO INFORMATI ALMENO UN GIORNO PRIMA DELLA RIUNIONE. L'AVVISO DI CONVOCAZIONE
DEVE CONTENERE:- L'ORDINE DEL GIORNO DELLA SEDUTA; - IL LUOGO (CHE PUO' ESSERE
ANCHE DIVERSO DALLA SEDE SOCIALE);LA DATA;- L'O RA DELLA RIUNIONE.LE RIUNIONI
DEL CONSIGLIO SI RITENGONO VALIDE QUANDO VI INTE RVIENE LA MAGGIORANZA DEGLI
AMMINISTRATORI IN CARICA.LE DELIBERAZIONI SONO PRE SE A MAGGIORANZA ASSOLUTA
DEI VOTI DEI CONSIGLIERI PRESENTI.IL CONSIGLIERE INT ERESSATO DEVE ASTENERSI
DAL PARTECIPARE ALLE DELIBERAZIONI, ASSENTANDOSI DALLA S ALA DELLE RIUNIONI.
CIO' SARA' FATTO CONSTARE DAL VERBALE. A PARITA' DI VOTI PRE VALE IL VOTO DEL
PRESIDENTE.IL CONSIGLIERE CHE SENZA GIUSTIFICATO MOTIVO MANCA A PIU' DI TRE
SEDUTE CONSECUTIVE E' CONSIDERATO DECADUTO.ALLE RIUNIONI DEL CO NSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DEBBONO ESSERE INVITATI AD ASSISTERE I SINDACI EFFETT IVI.SE
NEL CORSO DELL'ESERCIZIO VENGONO A MANCARE UNO O PIU' AMMINISTRATORI GL I ALTRI
PROVVEDONO ALLA LORO SOSTITUZIONE A NORMA DELL'ART. 2386 DEL C.C..GLI
AMMINISTRATORI COSI' NOMINATI, RESTANO IN CARICA FINO ALLA PROSSIMA ASSEMBLEA.
SE VIENE MENO LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI, QUELLI RIMASTI IN CARICA
DEBB ONO CONVOCARE L'ASSEMBLEA PERCHE' PROVVEDA ALLA SOSTITUZIONE DEI MANCANTI.
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Altri riferimenti statutari

modifica articoli dello statuto ADOZIONE DI NUOVO TESTO DI STATUTO SOCIALE.

 2  Capitale e strumenti finanziari

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

ESPOSITO FRANCESCO Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

MARINO VINCENZO

Consigliere MOLINARO FELICE MARIA
Consigliere TORCHIA TOMMASO
Consigliere FAZIO FRANCESCO
Consigliere SIRIANNI FRANCESCO
Consigliere TALARICO MARIO
Consigliere MOSTACCIOLI RAFFAELE
Consigliere MILIONE MARIA GRAZIA
Consigliere GUZZI PIETRO HIRAM
Consigliere BONACCI SANTO
Consigliere TOZZO FIORE
Consigliere VENTURA ANTONIO

Forma amministrativa adottata
consiglio di amministrazione Numero amministratori in carica: 13

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
ESPOSITO FRANCESCO Rappresentante dell'impresa

Nato a CONFLENTI (CZ)  il 20/05/1956
Codice fiscale:  SPSFNC56E20C960X

residenza MARTIRANO (CZ)
 C/DA SANTA CRISTINA  CAP 88040

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 10/02/2009
Durata in carica: 3 anni

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 28/01/2020
Data iscrizione: 17/02/2020
Durata in carica: 3 anni
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Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
MARINO VINCENZO Nato a CATANZARO (CZ)  il 27/09/1977

Codice fiscale:  MRNVCN77P27C352D
domicilio PENTONE (CZ) VIA VALLOTTA 36 CAP 88050

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data iscrizione: 17/01/2020
Durata in carica: 3 anni

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Nominato con atto del 28/01/2020
Data iscrizione: 17/02/2020
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
MOLINARO FELICE MARIA Nato a CATANZARO (CZ)  il 17/07/1975

Codice fiscale:  MLNFCM75L17C352E
domicilio SERRASTRETTA (CZ) VIA E. BERLINGUER 42 CAP 88040

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 11/02/2016
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
TORCHIA TOMMASO Nato a TIRIOLO (CZ)  il 21/06/1960

Codice fiscale:  TRCTMS60H21L177E
residenza TIRIOLO (CZ)

PIAZZA IV NOVEMBRE 47 CAP 88056

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 01/10/2009
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
FAZIO FRANCESCO Nato a CATANZARO (CZ)  il 30/08/1963

Codice fiscale:  FZAFNC63M30C352V
domicilio SERRASTRETTA (CZ) VICO 2 CONA 7 CAP 88040

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 17/05/2012
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
SIRIANNI FRANCESCO Nato a SOVERIA MANNELLI (CZ)  il 14/12/1969

Codice fiscale:  SRNFNC69T14I874L
domicilio DECOLLATURA (CZ) CONTRADA CARRICELLA 1 CAP 88041
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carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 11/02/2016
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
TALARICO MARIO Nato a MILANO (MI)  il 06/01/1980

Codice fiscale:  TLRMRA80A06F205H
domicilio CARLOPOLI (CZ) VIA BOLZANO 6 CAP 88040

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 11/02/2016
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
MOSTACCIOLI RAFFAELE Nato a SALERNO (SA)  il 15/04/1952

Codice fiscale:  MSTRFL52D15H703C
domicilio CATANZARO (CZ) VIA LUIGI COSTANZO 14 CAP 88100

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 12/09/2016
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
MILIONE MARIA GRAZIA Nata a LAMEZIA TERME (CZ)  il 13/03/1982

Codice fiscale:  MLNMGR82C53M208L
domicilio LAMEZIA TERME (CZ) VIA CALOGERO LORENZO 4 CAP 88046

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 12/09/2016
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
GUZZI PIETRO HIRAM Nato a CIVITAVECCHIA (RM)  il 28/02/1980

Codice fiscale:  GZZPRH80B28C773K
domicilio MIGLIERINA (CZ) VIA MATTIA PRETI 30 CAP 88040

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 23/11/2018
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
BONACCI SANTO Nato a CATANZARO (CZ)  il 17/05/1974

Codice fiscale:  BNCSNT74E17C352M
domicilio SOVERIA MANNELLI (CZ)  COLLA 56 CAP 88049  frazione FRAZIONE
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carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data di prima iscrizione 14/11/2019
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
TOZZO FIORE Nato a CATANZARO (CZ)  il 13/09/1980

Codice fiscale:  TZZFRI80P13C352C
domicilio MAGISANO (CZ) VIALE M GIGLIO 144/5 CAP 88050

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data iscrizione: 17/01/2020
Durata in carica: 3 anni

Consigliere
VENTURA ANTONIO Nato a LAMEZIA TERME (CZ)  il 10/03/1971

Codice fiscale:  VNTNTN71C10M208I
domicilio LAMEZIA TERME (CZ) VIA G. MARCONI 54 CAP 88046

carica consigliere
Nominato con atto del 21/12/2019
Data iscrizione: 17/01/2020
Durata in carica: 3 anni

 4  Attività, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attività dell'impresa 09/03/2011
Attività prevalente -LA REALIZZAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO RURALE;

-LA GESTIONE DEI FONDI NONCHE' LA SOVRINTENDENZA DEL FUNZIONAMENTO DEL
PARTENARIATO, PER FACILITARE LO SVILUPPO RURALE ED ECONOMICO DEL
TERRITORIO,
...

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 09/03/2011

attività prevalente esercitata
dall'impresa

-LA REALIZZAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO RURALE;
-LA GESTIONE DEI FONDI NONCHE' LA SOVRINTENDENZA DEL FUNZIONAMENTO DEL
PARTENARIATO, PER FACILITARE LO SVILUPPO RURALE ED ECONOMICO DEL TERRITORIO,
DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE E/O LE NUOVE INIZIATIVE IMPRENDITORIALI,
PROMUOVENDO LO SPIRITO DI INIZIATIVA E CONTRIBUENDO AL RILANCIO DELL'ECONOMIA E
DELL'OCCUPAZIONE NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL REVENTINO;
-LA PROMOZIONE IMPRENDITORIALE, LA CREAZIONE D'IMPRESA, DELLA FORNITURA DI
SERVIZI REALI,  DELL'ASSISTENZA TECNICA AGLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI,
DELL'ANIMAZIONE TERRITORIALE E/O ECONOMICA, DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE, DEL
MARKETING TERRITORIALE, DELLA COMUNICAZIONE, DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO,
DELLA RICERCA APPLICATA, DEL FINANZIAMENTO ALLE IMPRESE, DI QUANTI OCCORRENTE
AD INTERCETTARE PROCESSI E/O STRUMENTI PER L'AGEVOLAZIONE DI INIZIATIVE
PUBBLICHE E PRIVATE;
-REALIZZAZIONE, ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO ED ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI DI
PARTECIPAZIONE A MOSTRE, FIERE ED EVENTI PROMOZIONALI, IN ITALIA ED ALL'ESTERO,
A FAVORE DI ENTI PUBBLICI E SOGGETTI PRIVATI DEL TERRITORIO DEL REVENTINO,
INTRAPRENDERE AZIONI PER LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE LOCALI IN COERENZA CON
ALTRI PROGRAMMI DI SVILUPPO E CON ALTRI GRUPPI DI AZIONE LOCALE;
-AGEVOLARE I PROCESSI DI INSEDIAMENTO, NELL'AREA DEL REVENTINO, DI IMPRESE IN
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FORMA SINGOLA O ASSOCIATA DI LIVELLO NAZIONALE E/O INTERNAZIONALE;
-ELABORARE E REALIZZARE PROGETTI DI SVILUPPO ECONOMICO, DI INNOVAZIONE GLOBALE,
DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE AMBIENTALI, CULTURALI, RURALI E
CULTURALI NELL'AREA DEL REVENTINO;
-PROMUOVERE LO SVILUPPO DEL TURISMO LOCALE E DELLE PICCOLE ATTIVITA'
IMPRENDITORIALI ATTRAVERSO INTERVENTI SOSTENIBILI CHE PERMETTANO LA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE E DEGLI ELEMENTI DI PREGIO SOTTO IL
PROFILO ARTISTICO, TRADIZIONALE, AMBIENTALE, NATURALISTICO IN ESSO PRESENTI;

attivita' esercitata nella sede
legale

-LA REALIZZAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO RURALE;
-LA GESTIONE DEI FONDI NONCHE' LA SOVRINTENDENZA DEL FUNZIONAMENTO DEL
PARTENARIATO, PER FACILITARE LO SVILUPPO RURALE ED ECONOMICO DEL TERRITORIO,
DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE E/O LE NUOVE INIZIATIVE IMPRENDITORIALI,
PROMUOVENDO LO SPIRITO DI INIZIATIVA E CONTRIBUENDO AL RILANCIO DELL'ECONOMIA E
DELL'OCCUPAZIONE NELL'AMBITO TERRITORIALE DEL REVENTINO;
-LA PROMOZIONE IMPRENDITORIALE, LA CREAZIONE D'IMPRESA, DELLA FORNITURA DI
SERVIZI REALI,  DELL'ASSISTENZA TECNICA AGLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI,
DELL'ANIMAZIONE TERRITORIALE E/O ECONOMICA, DELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE, DEL
MARKETING TERRITORIALE, DELLA COMUNICAZIONE, DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO,
DELLA RICERCA APPLICATA, DEL FINANZIAMENTO ALLE IMPRESE, DI QUANTI OCCORRENTE
AD INTERCETTARE PROCESSI E/O STRUMENTI PER L'AGEVOLAZIONE DI INIZIATIVE
PUBBLICHE E PRIVATE;
-REALIZZAZIONE, ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO ED ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI DI
PARTECIPAZIONE A MOSTRE, FIERE ED EVENTI PROMOZIONALI, IN ITALIA ED ALL'ESTERO,
A FAVORE DI ENTI PUBBLICI E SOGGETTI PRIVATI DEL TERRITORIO DEL REVENTINO,
INTRAPRENDERE AZIONI PER LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE LOCALI IN COERENZA CON
ALTRI PROGRAMMI DI SVILUPPO E CON ALTRI GRUPPI DI AZIONE LOCALE;
-AGEVOLARE I PROCESSI DI INSEDIAMENTO, NELL'AREA DEL REVENTINO, DI IMPRESE IN
FORMA SINGOLA O ASSOCIATA DI LIVELLO NAZIONALE E/O INTERNAZIONALE;
-ELABORARE E REALIZZARE PROGETTI DI SVILUPPO ECONOMICO, DI INNOVAZIONE GLOBALE,
DI TUTELA E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE AMBIENTALI, CULTURALI, RURALI E
CULTURALI NELL'AREA DEL REVENTINO;
-PROMUOVERE LO SVILUPPO DEL TURISMO LOCALE E DELLE PICCOLE ATTIVITA'
IMPRENDITORIALI ATTRAVERSO INTERVENTI SOSTENIBILI CHE PERMETTANO LA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE E DEGLI ELEMENTI DI PREGIO SOTTO IL
PROFILO ARTISTICO, TRADIZIONALE, AMBIENTALE, NATURALISTICO IN ESSO PRESENTI;

classificazione ATECORI 2007
dell'attività
(classificazione desunta dall’attività
dichiarata)

Codice: 70.21 - pubbliche relazioni e comunicazione
Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 09/03/2011

Codice: 73.2 - ricerche di mercato e sondaggi di opinione
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 09/03/2011

Codice: 74.90.99 - altre attivita' professionali nca
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 09/03/2011

Codice: 82.3 - organizzazione di convegni e fiere
Importanza: secondaria Registro Imprese
Data inizio: 09/03/2011

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: C105075
Data di iscrizione: 11/11/2014
Sezione: altre tipologie di cooperative
Categoria: altre cooperative
modello organizzativo adottato: tipo srl
Numero totale dei soci: 50
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 5  Sede ed unità locali

Indirizzo Sede Legale SOVERIA MANNELLI (CZ)
VIA M. CERVANTES 10  CAP 88049

Indirizzo PEC galdeiduemari@legalmail.it
Partita IVA 03011100793
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

CZ - 184009

 6  Storia delle modifiche  dal 14/02/2020 al 14/02/2020

Protocolli evasi
Anno 2020 1

Atti iscritti e/o depositati nel
Registro Imprese di
CATANZARO
Protocollo n. 3144/2020
del 14/02/2020
moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

P - iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 2
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

atti • nomina/conferma amministratori
Data atto: 28/01/2020
Data iscrizione: 17/02/2020
altra forma

Iscrizioni Data iscrizione: 17/02/2020
• ESPOSITO FRANCESCO
Codice fiscale: SPSFNC56E20C960X
NOMINA CARICA DI:

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DURATA: 03 ANNI

Data iscrizione: 17/02/2020
• MARINO VINCENZO
Codice fiscale: MRNVCN77P27C352D
NOMINA CARICA DI:

VICE PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE DURATA: 03 ANNI

Estremi atto di costituzione
Tipo dell'atto: atto costitutivo
Notaio: PERRELLA GIANLUCA
Numero repertorio: 87466
Località: CATANZARO (CZ)

Informazioni Comunicazione
Unica altri Enti
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Classificazione dichiarata ai fini
IVA dell'attività prevalente

Codice: 70.21.00 - pubbliche relazioni e comunicazione
Data riferimento: 10/08/2016

Sedi secondarie e unità locali
cessate

Non sono state richieste informazioni su unità locali cessate
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